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Wij zijn FOS Open Scouting. Onze plaatselijke scoutsgroepen (of eenheden) organiseren 
activiteiten, weekends en kampen voor meer dan 10.000 leden. Ons spel vertrekt vanuit een 
actief pluralistisch en open maatschappijbeeld. 
 
Een professioneel team van stafmedewerkers ondersteunt de eenheden waar nodig. Om dit team te 
versterken zijn we op zoek naar een: 
 

PEDAGOGISCH STAFMEDEWERKER 
BELEID (halftijds) 

JE STAAT IN VOOR 

Coachen & ondersteunen van vrijwilligers(groepen) 

» Je coacht, ondersteunt en begeleidt de vrijwilligersgroep die instaat voor het bewaken en opvolgen 
van ons pedagogisch beleid én de vrijwilligersgroep die maatschappelijke thema’s uitwerkt binnen 
onze scoutscontext (opgroeien, welzijn, duurzaamheid, middelengebruik, zingeving …). Je zet ook de 
nodige werving (instroom) voor deze vrijwilligersgroepen op. 

» Je brengt vrijwilligers regelmatig samen, bewaakt de agendabepaling en verslagneming en creëert 
het kader voor een optimaal overleg. 

» Je bewaakt de groepsdynamiek binnen je vrijwilligersgroepen. 
» Samen met de vrijwilligers zorg je voor een efficiënte taakverdeling en je volgt op dat deze 

kwalitatief uitgevoerd en geëvalueerd worden. 
» Je zorgt voor een efficiënte expertise-overdracht binnen en tussen de verschillende 

vrijwilligersgroepen.  
» Je volgt ontwikkelingen & tendensen op. Je brengt ideeën en stimulansen van buitenaf binnen, 

zodat je vrijwilligersgroepen ermee aan de slag kunnen. 
» Je bent in staat om nieuwe projectgroepen op te richten en te begeleiden. 

Pedagogisch beleid, scouting en maatschappij 

» Je onderhoudt en bewaakt de fundamenten van onze organisatie en zorgt samen met de Federaal 
Verantwoordelijke voor een organisatievisie die mee is met z’n tijd. 

» Je bewaakt en herwerkt pedagogische en/of maatschappelijke thema’s die passen binnen onze 
missie en visie. Je stimuleert je collega’s en andere vrijwilligersgroepen om hier actief mee aan de 
slag te gaan tijdens begeleidingen, vormingen en evenementen. 

» Je voorziet impulsen naar en tools voor onze eenheden om deze thema’s te integreren in hun 
werking. 

» Je toetst onze systemen rond de scoutsmethode en persoonlijke groei regelmatig af aan de 
actualiteit en stuurt aan op hernieuwing indien nodig. 

» Je staat in voor de opvolging van het vrijwilligersbeleid. 

Bijkomende taken en projecten 

» Je rapporteert de realisatie van de jouw toegewezen indicatoren. 
» Je werkt actief mee aan projecten rond vernieuwing & verbetering van onze werking.  
» Je participeert actief in de globale dienstverlening en werking van het Nationaal Secretariaat. 
» Je volgt relevante overlegmomenten & samenwerkingsverbanden binnen het jeugdwerk op. 
 

FOS Open Scouting vzw is een jeugdwerkorganisatie erkend en gesubsidieerd door de Vlaamse Overheid. 
Afhankelijk van de doelstellingen en acties in, en de toegekende middelen voor de huidige en volgende 
beleidsnotaperiode kan het takenpakket en de personeelsbezetting wijzigen. Met de volgende beleidsnota 
die start in 2026 is het mogelijk dat we evolueren van een halftijdse naar 4/5e. 

  

https://www.fosopenscouting.be/
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JOUW PROFIEL 

» Je beschikt over een diploma hoger onderwijs (bij voorkeur een pedagogisch diploma) of je kan 
gelijkwaardige ervaring aantonen. 

» Je hebt voeling met de leefwereld van jonge vrijwilligers en kan hen coachen, enthousiasmeren en 
motiveren.  

» Je hebt geen probleem met regelmatig avond- en weekendwerk. 
» Je beheert eenvoudig verschillende projecten: je analyseert de situatie, brengt orde en structuur 

aan, je maakt gebruik van methodieken, je werkt doelgericht en planmatig, je beheert samen met je 
(kern)vrijwilligers je budgetten. 

» Je staat achter de openheid van onze jeugdbeweging en wil actief meehelpen om deze visie uit te 
dragen.  

» Je neemt je verantwoordelijkheid op en komt afspraken na. Zelfstandig werken schrikt je niet af, 
maar je kan ook prima samenwerken binnen een klein team.  

» Je hebt voldoende kennis over Office-programma's, Sharepoint, ... 
» Je bent assertief, diplomatisch en je kan vlot communiceren (schriftelijk & mondeling).  

WIJ BIEDEN JOU 

» Een creatieve en boeiende uitdaging, een job met vrijheid én verantwoordelijkheid. 
» Een jonge, boeiende werkomgeving met ruimte voor vorming en individuele ontplooiing. 
» Een halftijdse betrekking, een contract van onbepaalde duur. 
» Een vlot bereikbare werkplaats op 15 minuten wandelen van station Gent Sint-Pieters. 
» Een verloning volgens barema socio-culturele sector (PC 329.1, b1c). 
» Gratis woon-werkverkeer met openbaar vervoer. 
» Maaltijdcheques (€ 7,00). 

PLAATS TEWERKSTELLING 

Zwijnaardsesteenweg 93, 9000 Gent, België 

MEER INFORMATIE 

Voor inlichtingen kan je contact opnemen met Jan Verbeure (Federaal Verantwoordelijke) op 09 245 45 
86. Bijkomende informatie over FOS Open Scouting vzw kan je vinden via de website 
www.fosopenscouting.be. 

SOLLICITEREN 

Stuur ten laatste 28 februari 2025 je gemotiveerde sollicitatiebrief met cv naar sollicitatie@fos.be 
(t.a.v. Jan Verbeure). 
 
Vermeld duidelijk de titel van de vacature ‘pedagogisch stafmedewerker’ in het onderwerp van de mail.  
Een eerste selectie gebeurt op basis van motivatiebrief en cv. Geselecteerde kandidaten worden 
uitgenodigd voor een praktische proef. De datum wordt later meegedeeld. 
 
FOS Open Scouting wil de samenleving waarvoor zij zich inzetten zo goed mogelijk weerspiegelen. 
Kandidaten worden dan ook geselecteerd op basis van hun kwaliteiten en vaardigheden, ongeacht 
geslacht, afkomst of beperking. Als je een beperking hebt, laat ons dat vooraf weten. We zorgen ervoor 
dat je in de best mogelijke omstandigheden kunt deelnemen aan de selecties. 
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